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CAPITULO | - Disposigdes gerais

Artigo 1.2 Identificacdo e objeto do concurso
1. O Acordo Quadro resultante do presente procedimento disciplinaré as relagdes contratuais futuras a
estabelecer entre os prestadores de servigos e a Servicos Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E.

(SPMS, E.P.E.).
2. O presente concurso é designado como “Concurso publico com publicacio no JOUE para a

celebragdo de Acordo Quadro para a prestagdo de Servicos de Auditoria e Certificagdo de Sl na area

da Saude”.

3. O acordo quadro referido no nimero anterior compreende os seguintes lotes:
e lote 1- Validagdo de Modelos Organizacionais e Processos de TI;

* Lote 2 - Auditoria e Conformidade nas Aplicagdes Externas.

Artigo 2.2 Entidade publica adjudicante
A entidade publica adjudicante é a Servicos Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E., abreviadamente
designada por SPMS, com sede na Avenida da Republica, n.2 61, 1050-189 Lisboa, com o telefone 213 305

075, telefax 210 048 159 e com o endereco eletronico compras.tranversais@spms.min-saude.pt.

Artigo 3.2 Orgdo que tomou a decisio de contratar

A decisdo de contratar foi tomada por deliberagdo do Conselho de Administragdo da SPMS.

Artigo 4.2 Agrupamentos

1. Podem ser concorrentes agrupamentos de pessoas singulares ou coletivas, qualquer que seja a
atividade por elas exercida, sem que entre as mesmas exista qualquer modalidade juridica de
associagao.

2. Os membros de um agrupamento de concorrentes ndo podem ser simultaneamente concorrentes
no presente procedimento, nem integrar outro agrupamento de concorrentes.

3. Todos os membros de um agrupamento concorrente sdo solidariamente responsaveis, perante a
entidade adjudicante, pela manutengdo da proposta.

4. Em caso de adjudicacao, todos os membros do agrupamento concorrente, e apenas estes, devem
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associar-se, antes da celebragdo do contrato, na modalidade juridica de consércio externo, em

regime de responsabilidade solidaria.

Capitulo Il - Pecas do Procedimento

Artigo 5.2 Disponibilizagdo das Pecas de Procedimento
As Pecas de Procedimento estardo disponiveis através da Plataforma Eletrénica Vortal, acessivel através do

sitio eletrénico www.comprasnasaude.pt.

Artigo 6.2 Esclarecimentos, Retificages e Alteragdes das Pecas Procedimentais

1. Até ao primeiro terco do prazo fixado para a apresentagdo das propostas, os interessados podem
solicitar os esclarecimentos necessarios a boa compreensdo e interpretacdo das pegas do
procedimento, e no mesmo prazo, devem apresentar uma lista na qual identifiquem, expressa e
inequivocamente, os erros e as omissdes das pegas de procedimento e que digam respeito a:

a) Aspetos ou dados que se revelem desconformes com a realidade; ou

b) Espécie ou quantidade de prestagdes estritamente necessarias a integral execugio do objeto
do contrato a celebrar; ou

c) Condigdes técnicas de execugdo do contrato a celebrar que o interessado ndo considere
exequiveis; ou

d) Erros e omissdes do projeto de execugdo que ndo se incluam nas alineas anteriores.

2. Os esclarecimentos e a apresentacdo da lista de erros e omissdes pelos interessados, mencionados
no numero anterior e demais pedidos devem ser solicitados por escrito, através da plataforma
eletrénica www.comprasnasaude.pt.

3. Os esclarecimentos necessarios a boa compreensdo e interpretagdo das pegas do procedimento sdo
da competéncia do Juri do Concurso, designado pelo 6rgdo que tomou a decisdo de contratar e a
analise da lista de erros e omissGes da competéncia do 6rgdo que tomou a decisdo de contratar.

4. Nos termos do n.2 5 do art. 502 do CCP, até ao termo do segundo terco do prazo fixado para a
apresentagdo das propostas:

a) O o6rgdo competente para a decisdo de contratar, ou érgdo para o efeito indicado nas pecas
do procedimento, deve prestar os esclarecimentos solicitados;
b) O érgdo competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e omissoes

identificados pelos interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final
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daquele prazo, ndo sejam por ele expressamente aceites.

5. O odrgdo competente para a decisdo de contratar deve identificar os termos do suprimento de cada
um dos erros ou das omissdes aceites nos termos do disposto na alinea b) do nimero anterior.

6. Independentemente do disposto nos nimeros anteriores, o 6rgdo competente para a decisdo de
contratar pode oficiosamente proceder a retificacio de erros ou omissdes das pecas do
procedimento, bem como prestar esclarecimentos, no mesmo prazo referido no n.24, ou até ao final
do prazo de entrega de propostas, devendo, neste caso, atender-se ao disposto no artigo 642 do
CCP.

7. Os esclarecimentos, as retificacGes e as listas com identificacdo dos erros e omissdes detetados
pelos interessados, serdo disponibilizados na plataforma eletrénica www.comprasnasaude.pt e
juntos as pegas do procedimento que se encontrem patentes para consulta, sendo todos os
interessados imediatamente notificados desse facto.

8. Os esclarecimentos e as retificagGes fazem parte integrante das pegas do procedimento a que dizem
respeito e prevalecem sobre estas em caso de divergéncia.

9. Por pedido fundamentado de qualquer interessado que venha a concorrer ao presente
procedimento, o prazo fixado para a apresentacdo das propostas pode ser prorrogado pelo periodo
considerado adequado, o qual aproveita a todos os interessados.

10. As decisGes de prorrogagdo nos termos do disposto nos nimeros anteriores cabem ao 6rgdo
competente para a decisdo de contratar e serdo juntas as pegas do procedimento e notificadas a
todos os interessados que as tenham adquirido, publicando-se imediatamente aviso daquelas

decisoes.

Capitulo 11l - Propostas
Artigo 7.2 Documentos que integram a proposta
1. A proposta deve ser acompanhada, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Formuldrio do Documento Europeu Unico de Contratagdo Publica (DEUCP), aprovado pelo
Regulamento de Execucdo (EU) 2016/7 da Comissao, de 5 de janeiro de 2016, nos termos do n.2
6 do art.2 57.2 do CCP.

b) Formuldrio “Anexo A”, melhor identificado no artigo seguinte, onde o concorrente deverd
indicar os pre¢os propostos;

c) Certiddo permanente atualizada do concorrente ou de todos os membros do agrupamento

concorrente.
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d) Declaragdo na qual os concorrentes indiquem o seu nome, numero fiscal de contribuinte,

e)

numero de bilhete de identidade ou do cartdo do cidaddo, data de inicio de atividade e domicilio
ou, no caso de pessoa coletiva, a denominagdo social, nimero de pessoa coletiva e niumero de
matricula na conservatéria do registo comercial, data de inicio de atividade, sede, filiais que
interessem a execucdo do contrato, objeto social e nomes dos titulares dos corpos sociais e de
outras pessoas com poderes para a obrigarem.

Declaracdo na qual indique o n2 de recursos habilitados para cada funcdo, para o lote a que
concorre, utilizando o modelo excel, Anexo Il, disponibilizado junto as pecas do procedimento
na plataforma eletrénica www.comprasnasaude.pt e cujo exemplo passamos a indicar:

e Lote 1 (Perfil do Recurso: Especialista em ITIL/Especialista em Cobit/ Especialista em

gestdo de seguranca) e (Certificacdo: Certificado Information Technology Infrastructure
Library (ITIL), nivel minimo Practioner, Certificado COBIT, nivel minimo Practioner,

Certificado Oficial ou reconhecido oficialmente na drea de gestdo de seguranca)

Perfldo Recurso

[indicar perfil do recurso] [Indicar n2 de recursos por perfil]

[55] [

Perfil do Recurso N2 Anos de Experiéncia

[Indicar n2 de anos de
experiéncia]

[ 4]

Perfil do Recurso Certificagdo/Formagdo

[indicagdo da certificagdo ou
formacdo]

]| 2]

[indicar perfil do recurso]

[indicar perfil do recurso]

e lote 2 (Perfil do Recurso: Gestor de projeto/Arquiteto de Sistemas de
Informacgdo/Consultor Funcional/Consultor Tecnolégico/Tester) e

(Certificacdo/Formacdo: Gestor de Projetos: Gestdao de Projetos pelo PMI, Project

Management Institute pela APOGEP — Associa¢do Portuguesa de Gestdo de Projetos ou
pelo IPMA - International Management Association; Arquiteto de Sistemas de

Informagdo: Licenciatura nas dreas de engenharia informadtica, sistemas de informagdo,
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engenharia eletrotécnica ou gestdo de sistemas de informagdo, Certificacdo ou
Formacao como por exemplo: em Arquitetura de Sistemas de Informagdo, em Microsoft
SQL Server e/ou Oracle Database, Microsoft 1IS e/ou Oracle Middle tear: Application
Server,Weblogic, nas Tecnologias/linguagens de programacédo Java, .Net, PHP, Delphi,
Flash, Oracle Forms e Reports e Oracle PL/SQL, entre outras; Consultor Funcional:
Formacdo por uma empresa acreditada pelo IIBA — International Institute of Business
Analysis, em Andlise Funcional (Business Analysis Body of Knowledge, Certificacdo ou
Formacdo em 1 das tecnologias/linguagens de programacdo; Consultor Tecnolégico:
Licenciatura nas areas de engenharia informética, sistemas de informagao, engenharia
eletrotécnica ou gestdo de sistemas de informacao, Certificagdo ou Formagdo como por
exemplo: em Arquitetura de Sistemas de Informagdo, em Microsoft SQL Server e/ou
Oracle Database, Microsoft IIS e/ou Oracle Middle tear: Application Server,Weblogic, nas
Tecnologias/linguagens de programagéo Java, .Net, PHP, Delphi, Flash, Oracle Forms e
Reports e Oracle PL/SQL, entre outras; Tester: Licenciatura nas areas de engenharia
informética, sistemas de informagdo, engenharia eletrotécnica ou gestdo de sistemas de

informacao, Certificagdo ou Formagdo em Realizagdo de Testes Aplicacionais.

Perfl do Recurso

[indicar perfil do recurso] [Indicar n2 de recursos por perfil]

[..] [-]

e do Pfojemi Perfil do Recurso N2 Projetos
Tecnologia

[indicar a natureza do
projeto/Tecnologia]

[...] [..] [..]

Perfil do Recurso Certificacdo/Formacao

[indicagdo da certificacdo ou
formacdo]

[indicar perfil do recurso] [indicagdo n2 de Projetos]

[indicar perfil do recurso]

[-..] [...]

f) Documentos comprovativos que permitam aferir o nivel de habilitagdo de cada recurso proposto

pelo concorrente (por exemplo: certificagdes, comprovativos de formacdo, etc).
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2. Os documentos previstos no nimero anterior devem ser redigidos em lingua portuguesa ou, em
funcdo da especificidade técnica do presente procedimento, e nos documentos que assim sejam
redigidos orginariamente, em lingua inglesa.

3. Os concorrentes poderdo ainda entregar quaisquer documentos que considerem indispensaveis a
proposta em qualquer lingua, portuguesa ou estrangeira, desde que, neste ultimo caso,
acompanhadas da devida tradugéo legal.

4. Quando a proposta seja apresentada por um agrupamento concorrente, a declaracdo referida no n.2 1
do presente artigo, deve ser assinada pelo representante comum dos membros que o integram, caso
em que devem ser junto a declaragdo os instrumentos de mandato emitidos por cada um dos seus
membros ou, ndo existindo representante comum, deve ser assinada por todos os seus membros ou
respetivos representantes.

Artigo 8.2 Formuldrio “Anexo A”
O formulédrio “Anexo A” é parte integrante da proposta e estd disponibilizado no sitio da internet:
www.catalogo.min-saude.pt.
Para preenchimento do Anexo A, o concorrente deverd estar registado no sitio da internet

www.catalogo.min-saude.pt, o qual se conclui através de atribuicdo de login e password de acesso ao

Cat@logo, sendo o registo gratuito, devendo, contudo, efetud-lo até 5 dias antes do termo do prazo de
entrega das propostas.

O formuldrio “Anexo A” é de preenchimento obrigatério online e apenas devem ser preenchidos os
campos, que se encontram abaixo do campo "observagdes".

Uma vez encriptado e submetido no sitio da internet www.catalogo.min-saude.pt, é gerado um ficheiro

em formato pdf, o qual devera ser anexado na plataforma eletrénica da Compras na Satde.
O ficheiro pdf referido no n.2 4 da presente Artigo deveré ser assinado digitalmente, com recurso a
assinatura eletrdnica qualificada, e submetido na plataforma eletrénica da Compras na Satde.

Encontra-se disponivel no sitio da internet www.catalogo.min-saude.pt, no “Menu Informacdes”, um

documento de ajuda ao seu preenchimento.
Apds a publicacdo da lista de concorrentes, o concorrente deve enviar 8 SPMS a chave de encriptacio

do catalogo através do endereco eletrénico: compras.transversais@spms.min-saude.pt.

Artigo 9.2 Prazo e modo de entrega das propostas
1. Os documentos que constituem a proposta devem ser apresentados em suporte eletrdnico, nos
termos e modelos definidos no procedimento criado na plataforma eletrdnica

www.comprasnasaude.pt .
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As propostas deverdo ser enviadas através da referida plataforma, nos termos do n. 1 do art.2 62.9
do CCP, até as 18:00 do 302 (trigésimo) dia a contar da data de publicacdo.

O prazo referido no nimero anterior pode, a pedido das entidades interessadas, e em casos
devidamente fundamentados, ser prorrogado por prazo considerado necessério, nas condicdes

previstas no artigo 64.2 do CCP.

Artigo 10.2 Modo de apresentagdo das propostas

Cada um dos documentos que constituem as propostas deve ser assinado eletronicamente mediante
a utilizacdo de certificados de assinatura eletrénica qualificada, nos termos da Lei n.2 96/2015, de 17
de agosto.

Nos documentos eletrénicos com ficheiros compactados em formato “ZIP” ou equivalente, a
aposicao de uma assinatura eletrénica qualificada deve ocorrer em cada um dos documentos
eletronicos que os constituem, sob pena de exclusdo da proposta nos termos da alinea I)don.22do
artigo 146.2 do Codigo dos Contratos Publicos.

Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante com a sua fungio e poder de
assinatura, o concorrente deve submeter na plataforma eletrénica um documento indicando o
poder de representacdo (nomeadamente certiddo permanente onde conste os poderes para

representar ou procuragao).

Artigo 11.2 Propostas variantes

N&o sdo admitidas propostas variantes.

Artigo 12.2 Prazo de manutencdo de propostas

O prazo de obrigagdo de manutengao das propostas é de 120 dias.

1,

Artigo 13.2 Lista dos concorrentes e consulta das propostas apresentadas
O Juri, no dia imediato ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, procede a

publicitacdo da lista dos concorrentes na plataforma eletrénica www.comprasnasaude.pt

Os concorrentes incluidos na lista podem proceder a consulta de todas as propostas apresentadas na
plataforma eletrénica referida no nimero anterior.
O interessado que ndo tenha sido incluido na lista dos concorrentes pode reclamar desse facto, no

prazo de trés dias contados da publicitacdo da lista, devendo para o efeito apresentar comprovativo



da apresentagdo tempestiva da sua proposta.
4. Caso a reclamagdo prevista no numero anterior seja deferida, mas ndo se encontre a proposta do
reclamante, o Jari fixa—lhe um novo prazo para a apresentar, sendo aplicdvel, com as necessarias

adaptacgGes, o disposto nosn.* 1 e 2.

Capitulo IV - Andlise das propostas
Artigo 14.° Andlise das propostas
As propostas sao analisadas e ordenadas, de acordo com o critério de adjudicacdo definido no artigo 20.2 do

programa de concurso.

Artigo 15.2 Esclarecimento sobre as Propostas

1. O Jari do Concurso pode pedir aos concorrentes quaisquer esclarecimentos sobre as propostas
apresentadas que considere necessarios para efeito da andlise e da avaliagdo das mesmas.

2. Os esclarecimentos prestados pelos respetivos concorrentes fazem parte integrante das propostas,
desde que ndo contrariem os elementos constantes dos documentos que as constituem, n3o
alterem ou completem os respetivos atributos, nem visem suprir omissdes que determinam a sua
exclusdo.

3. Os esclarecimentos referidos no nimero anterior serdo disponibilizados na plataforma eletrénica

www.comprasnasaude.pt , sendo todos os concorrentes imediatamente notificados desse facto.

Artigo 16.2 Motivos de exclusdo das propostas
Sdo excluidas as propostas cuja andlise revele alguma das situagdes previstas no n.2 2 do artigo 1462 do CCP,
bem como as que ndo se fagam acompanhar dos documentos referidos no artigo 72 do presente Programa
de Procedimento.
Artigo 17.2 Relatdrio preliminar
1. Apo0s a analise das propostas, o Juri do Concurso elabora fundamentadamente o relatério preliminar,
no qual deve propor a ordenagdo das mesmas, com base no critério de adjudicacdo fixado no
presente programa de concurso.
2. No relatorio preliminar a que se refere o niimero anterior deve o juri do Concurso também propor,
fundamentadamente, a exclusdo das propostas ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 146.2 do
CCP.

3. Do relatério preliminar deve ainda constar referéncia aos esclarecimentos prestados pelos
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concorrentes nos termos do artigo 722 do CCP.

Artigo 18.2 Audiéncia prévia
Elaborado o relatdrio preliminar referido no artigo anterior, o Jari envia-o a todos os concorrentes para que,
querendo, se pronunciem por escrito no prazo que para o efeito lhes for fixado, ndo podendo o0 mesmo ser

inferior a 5 (cinco) dias uteis.

Artigo 19.2 Relatdrio final

1. Cumprido o disposto no artigo anterior, o Jiri do Concurso elaborard um relatério final
fundamentado, no qual analisa as observagdes dos concorrentes efetuadas ao abrigo do direito de
audiéncia prévia, podendo manter o teor e as conclusdes do relatério preliminar e ainda propor a
exclusao de qualquer proposta se verificar, nesta fase, a ocorréncia de qualquer dos motivos
previstos no n.2 2 do artigo 146.2 do CCP.

2. Quando do relatdrio final resulte uma altera¢do da ordenagdo das propostas constantes do relatério
preliminar, o jari procederd a nova audiéncia prévia, de acordo com o artigo 146.2 do CCP.

3. O relatdrio final, juntamente com os demais documentos que constituem o processo, é enviado ao
6rgdo competente para a decisdo de contratar, cabendo a este a decisio de contratar e decidir
sobre a aprovagédo de todas as propostas contidas no relatério final, nomeadamente para efeitos de

adjudicacgdo.

Capitulo V - Adjudica¢do
Artigo 20.9 Critério de adjudicacdo
1. O critério de adjudicacdo é o da proposta economicamente mais vantajosa, sendo a adjudicagio
efetuada por lote.
2. O numero de propostas a adjudicar, ndo deve ser inferior a 3 (trés), salvo quando o numero de
propostas apresentadas e nao excluidas seja inferior, nos termos do n2 4 do artigo 2532 do CCP.

3. O critério da proposta economicamente mais vantajosa, € composto pelos seguintes fatores:

a) Paraolotel:

Fatores que Compdem o Critério de Adjudicacdo Ponderacdo Peso Parcial

(Pontos)
Prego 60 60 %
Meérito Técnico dos Recursos 40 40 %
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O critério de adjudicagdo definido para o lote 1 serd avaliado da seguinte forma:

Ponderadores Total dos
Subfatores de avaliagdo dos subfatores

subfatores

Fator de Ponderadores

Avaliacdo dos fatores

(1.1)

NuUmero de recursos 20%

habilitados para cada func¢do
(1.2)

(1) Nivel de Experiéncia de 60%
Mérito Técnico 40% Recursos Apresentados para

dos Recursos cada perfil 100 %
(1.3)

Nivel de Experiéncia de 20%
Recursos Apresentados em
Termos de HabilitagGes

()

Preco

60% n/a 100%

A classificagdo final de cada proposta é obtida através da seguinte expressao:
Critério de adjudicagdo (CA) = (Fator 1 x 0,40)+ (Fator 2 x 0,60)
Os arredondamentos serdo feitos a 22 casa decimal.

Preco

Andlise do prego apresentado por cada concorrente, através de uma média ponderada, traduzida de

acordo com a seguinte expressdao matematica:

PMS. = > PVC*PP
=1
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Preco Médio do Servigo Proposto (PMS) — andlise do prego médio do servico apresentado por cada

concorrente, de acordo com a tabela de distribuigdo por varidveis de custo, abaixo indicada.
Em que:
PVC — Com base no nimero de pessoas por DSI (Departamento de Servigos de Informética)

PP — Peso parcial por volume de colaboradores de DSI(Departamento de Servicos de Informética)

Variavel de custo Preco por Varidvel de
Cust

Numero de Pessoas por Peso Parcial tWCt;
DSt (PP)

1-10 25 XXy £*

11-25 25 XxXx €°

26-50 25 xxxE*

>50 25 X,xx €%

Mérito Técnico dos Recursos

A pontuacdo deste fator sera calculada de acordo com a seguinte férmula:

Fator “Mérito Técnico dos Recursos” = (1.1 x 0,20) + (1.2 x 0,60) + (1.3 x 0,20)

(1.1) Subfator — N2 de Recursos Habilitados para cada func3o:

O subfactor de avalia¢cdo 1.1 - nimero de recursos habilitados para cada fungdo, de acordo com a seguinte
tabela:
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Subfator de LA Escala de avaliacdo 3
avaliacdo Farciagor Pontuagdo
(N2 Recursos)
5 ou mais recursos 100
Até 4 recursos 75
Especialista em ITIL Até 3 recursos 50
Até 2 recursos 25
Apenas 1 recurso 0
5 ou mais recursos 100
(1.1) Até 4 recursos 75
Numero de 20% Especialista em Cobit Até 3 recursos 50
recursos
habilitados Até 2 recursos 25
Apenas 1 recurso 0
5 ou mais recursos 100
Até 4 recursos 75
Especialista em Gestdo de  Até 3 recursos 50
Seguranga
Até 2 recursos 25
Apenas 1 recurso 0

A pontuacdo neste subfator tera um valor atribuido de acordo com a tabela acima referida (1.1 =

pontuacdo), que resultara do somatério de cada pontuacgdo por perfil.

(1.2) Subfator — Nivel de Experiéncia de recursos apresentados em termos de perfil:

O subfator de avaliagdo 1.2 - numero de recursos apresentados em termos de perfil, de acordo com a
seguinte tabela:
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Escala de avaliacdo

| Subfator de Perfil

Ponderador Pontuacdo

avaliacdo

(N2 Anos de Experiéncia)

100% dos recursos apresentados
com 4 ou mais anos de experiéncia 100
nas funcgdes

100% dos recursos apresentados
com 3 ou mais anos de experiéncia 50

Especialista em ITIL E
nas funcées

100% dos recursos apresentados
com 2 ou mais anos de experiéncia 0
nas fungGes

100% dos recursos apresentados

(1.2) com 4 ou mais anos de experiéncia 100
nas fungdes
Nivel da E ialist Cobit
Specialista em Lobl 100% dos recursos apresentados

Experiéncia

de Recursos 60% com 3 ou mais anos de experiéncia 50

nas funcdes

Apresentados
er; tﬁr:;_?s 100% dos recursos apresentados
Sherl com 2 ou mais anos de experiéncia 0
nas fungbes

100% dos recursos apresentados
com 4 ou mais anos de experiéncia 100
nas fungbes

Especialista em Gestdo de 1009 dos recursos apresentados

Seguranca com 3 ou mais anos de experiéncia 50
nas fungdes

100% dos recursos apresentados
com 2 ou mais anos de experiéncia 0
nas fungdes

A pontuagdo neste subfator tera um valor atribuido de acordo com a tabela acima referida (1.2 =

pontuacdo), que resultard do somatdério de cada pontuacéo por perfil.
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(1.3) Subfator - Nivel de Experiéncia de recursos apresentados em termos de habilitagoes:

O subfactor de avaliagdo 1.3 - nimero de recursos apresentados em termos de habilitagdes, de acordo com

a seguinte tabela:

Subfator de

avaliacdo

(1.3)

Nivel da
Experiéncia
de Recursos

Apresentados
em termos
de
Habilitagdes

Ponderador

20%

Especialista em ITIL

% dos recursos apresentados
que tenham certificado
Information Technology
Infrastrcture Library (ITIL),
nivel minimo Practioner

Especialista em Cobit

% dos recursos apresentados
que tenham certificado COBIT,
nivel minimo Practioner

Especialista em Gestdo de
Seguranga

% dos Recursos apresentados
que tenham certificado oficial
ou reconhecido oficialmente
na drea de gestdo de
seguranga

Escala de avaliagdo

(% Recursos Habilitados por cada
Concorrente)

100% dos recursos apresentados

75% dos recursos apresentados
50% dos recursos apresentados
25% dos recursos apresentados
0% dos recursos apresentados
100% dos recursos apresentados
75% dos recursos apresentados
50% dos recursos apresentados

25% dos recursos apresentados
0% dos recursos apresentados

100% dos recursos apresentados
75% dos recursos apresentados
50% dos recursos apresentados
25% dos recursos apresentados

0% dos recursos apresentados

Pontuacdo

100

75

50

25

100
73
50

25

100
75
50

25

A pontuacdo neste subfator terd um valor atribuido de acordo com a tabela acima referida (1.3 =

pontuac¢do), que resultara do somatdrio de cada pontuacgao por perfil.
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b) Parao Lote 2:

Prego 60 60 %
Meérito Técnico dos Recursos 40 40 %

O critério de adjudicagdo definido para o lote 2 seré avaliado da seguinte forma:

Ponderadores Total dos

Fator de Ponderadores

e Subfatores de avaliagdo dos subfatores
Avaliacdo dos fatores
subfatores
(1.1)
NUmero de recursos 20% 100 %
habilitados para cada fungdo
(1.2)
(@) Nivel de Experiéncia de 60%
Mérito Técnico 40% Recursos Apresentados para
dos Recursos cada perfil
(1.3)
Nivel de Experiéncia de 20%
Recursos Apresentados em
Termos de HabilitacGes
(2)
60% n/a 100%
Preco

A classificagdo final de cada proposta € obtida através da seguinte expressio:
Critério de adjudicacdo (CA) = (Fator 1 x 0,40)+ (Fator 2 x 0,60)

Os arredondamentos serdo feitos a 22 casa decimal.
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N

Preco

Avaliacdo do prego médio horario dos recursos.

O preco deverd respeitar os limites do preco base (limite maximo para apresentagio do preco) e
preco anormalmente baixo (limite minimo para apresentacdo do preco), indicados na tabela em

baixo, tendo como referéncia o valor hora.

Preco base Preco Anormalmente Bzixo

472,00 €. 200 €

Meérito Técnico dos Recursos

A pontuacdo deste fator serd calculada de acordo com a seguinte férmula:

Fator “Mérito Técnico dos Recurso” = (1.1 x 0,20) + (1.2 x 0,60) + (1.3 x 0,20)

(1.1) Subfator — N2 de Recursos Habilitados para cada fung3o:

O subfactor de avaliagdo 1.1 - nimero de recursos habilitados para cada funcdo, de acordo com a seguinte
tabela:
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e Ponderador Perfil
avaliacdo

Gestor de Projeto

Arquiteto de Sistemas de
Informagao

(1.1)

Numero de 20%
recursos
habilitados

Consultor Funcional

Consultor Tecnolégico

Tester

Escala de avaliagdo(N2 Recursos)

5 ou mais recursos
Até 4 recursos

Até 3 recursos

Até 2 recursos
Apenas 1 recurso

5 ou mais recursos
Até 4 recursos

Até 3 recursos

Até 2 recursos
Apenas 1 recurso

5 ou mais recursos
Até 4 recursos

Até 3 recursos

Até 2 recursos
Apenas 1

5 ou mais recursos
Até 4 recursos

Até 3 recursos

Até 2 recursos
Apenas 1 recurso

5 ou mais recursos
Até 4 recursos

Até 3 recursos

Até 2 recursos

Apenas 1 recurso

Pontuacdo

100

75

50

25

0

100

75

50

25

100

75

50

25

100

75

50

25

100

75

50

25
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A pontuacdo neste subfator tera um valor atribuido de acordo com a tabela acima referida (1.1 =

pontuacdo), que resultara do somatério de cada pontuacdo por perfil.

(1.2) Subfator — Nivel de Experiéncia de recursos apresentados em termos de perfil:

O subfator de avaliagdo 1.2 — nivel de experiéncia de recursos apresentados em termos de perfil, de acordo
com a seguinte tabela:

Natureza do Escala de

Subfator de Projeto avaliacdo

Ponderador Pontuacdo

avaliacdo [Tecnologia

(N2 de Projetos)

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em 9 ou mais
projetos

100

Consultor 100% dos
Tecnolégico T€CUrsos
(1.2) Concegao e apresentados 75
desenvolvimento Consultor com experiéncia

Nivel de de aplicagdes  Funcional até 8 projetos
Experiéncia de com o valor

Recursos minimo S/IVAde Arquiteto  100% dos
Aprseentados 40.000€ de Sistemas recursos
em termos de de apresentados 50
perfil 60% Informagdo com experiéncia
até 7 projetos

100% dos

recursos

apresentados 25
com experiéncia

até 6 projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 5
projetos

100% dos
recursos
apresentados

100
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Subfator d
i Ponderador

avaliacdo

lJ) Jau \.J

f‘._'

Natureza do
Projeto
/Tecnologia

Realizagdo de

Testes com o

valor minimo
S/IVA de 40.000€

Java com o valor
minimo S/IVA de
40.000€

Tester

Consultor
Tecnolégico

Consultor
Funcional

Arquiteto
de Sistemas
de
Informacgao

Escala de
avaliacdao

(N2 de Projetos)

com experiéncia
em 12 ou mais
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre 10 e 11
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre8e9
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre6e?
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 5
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em 10 ou mais
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre8e9
projetos

Pontuagdo

75

50

25

100

75
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Natureza do Escala de

Subfator de Projeto avaliagdo

Ponderador Pontuagdo

avaliacdo /Tecnologia

(N2 de Projetos)

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre6e?7
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entredeb5
projetos

25

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 3
projetos

Consultor 100% dos
Tecnolégico recursos
apresentados
Consultor  com experiéncia
Funcional  em 10 ou mais
projetos

100

Arquiteto
de Sistemas 100% dos

de recursos
Net com o valor Informacdo ;nrecentados
minimo S/IVA de com experiéncia
40.000€ entre8e9
projetos

75

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre6e?
projetos

50

100% dos
recursos
apresentados

23
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Natureza do
Projeto
/Tecnologia

.PHP com o valor
minimo S/IVA de
40.000

Consultor
Tecnoldgico

Consultor
Funcional

Arquiteto
de Sistemas
de

Informacgdo

Gestor de
Projeto

Escala de
avaliacdo

(N2 de Projetos)

com experiéncia
entre4e5
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 3
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em 7 ou mais
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
até 6 projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
até 5 projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
até 4 projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 3
projetos

100% dos
recursos
apresentados

Pontuacdo

100

75

50

25

100
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Natureza do
Projeto
/Tecnologia

Oracle
Forms/Report
com o valor
minimo S/IVA de
40.000

Microstrategy
com o valor
minimo S/IVA de
40.000

Perfis

Consultor
Tecnolégico

Arquiteto
de Sistemas
de
Informacdo

Consultor
Tecnolégico

Consultor
Funcional

Arquiteto
de Sistemas
de
Informacdo

Escala de
avaliacdo

(N2 de Projetos)

com experiéncia
em 10 ou mais
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre8e9
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entre6e?
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
entredeb
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 3
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em 7 ou mais
projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
até 6 projetos

Pontuacdo

75

50

25

100

75
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Natureza do Escala de
Subfator de Proieto liacs
Ponderador ) Gl Pontuacdo
avaliacdo /Tecnologia ;
(N2 de Projetos)
100% dos
recursos
apresentados 50

com experiéncia
até 5 projetos

100% dos

recursos

apresentados 25
com experiéncia

até 4 projetos

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em menos de 3
projetos

Consultor 100% dos
Tecnolégico recursos
apresentados
Consultor  ¢om experiéncia
Funcional  em 4 ou mais

Oracle SOA Suite  Arquiteto projetos

comovalor  ge Sistemas
minimo S/IVA de e 100% dos

100

recursos

40.000 Informacdo  gpresentados 75
com experiéncia

até 3 projetos

100% dos

recursos

apresentados 50
com experiéncia

até 2 projetos

100% dos

recursos

apresentados

com experiéncia 25
até 1 projetos
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Natureza do Escala de

Subfator de Projeto avaliacdao

Ponderador Pontuagdo

avaliagao /Tecnologia

(N2 de Projetos)

100% dos
recursos
apresentados
com experiéncia
em nenhum
projeto

A pontuacdo neste subfator terd um valor atribuido de acordo com a tabela acima referida (1.2 =

pontuagdo), que resultard do somatdrio de cada pontuacgdo por perfil.

(1.3) Subfator — Nivel de Experiéncia de recursos apresentados em termos de habilitacges:

0 subfactor de avaliacdo 1.3 - nimero de recursos apresentados em termos de habilitacdes, de acordo com
a seguinte tabela:

Escala de avaliagao

Subfator de

avaliacdo Ponderador (% Recursos Habilitados por cada Pontuagdo
Concorrente)
Gestor do Projeto 100% dos recursos apresentados 100
% dos recursos apresentados 75% dos recursos apresentados 75
que tenham
formacao/certificacao em 50% dos recursos apresentados 50
(1.3) gestdo de projetos pelo PMI —
Project Management Institute, 25% dos recursos apresentados 25
Nivel da pela APOGEP - Associagdo
Experiéncia Portuguesa de Gestdao de
de Recursos 20% Projetos' ou pelo IPMA - 0% dos recursos apresentados 0
Apresentados International Management
em termos Association
de )
Habilitacdes Arquiteto de Sistema de
s Informacdo 100% dos recursos apresentados 100
% dos recursos apresentados 4 -
que detém uma certificagdo e 75% dos recursos apresentados
jou  Tofmagdo, &m das 50% dos recursos apresentados 50

tecnologias/linguagens de
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Escala de avaliacdo

Subfator de Banterad p
avaliagcdo g o (% Recursos Habilitados por cada Pontuagio
Concorrente)
programag¢do inerentes aos 25% dos recursos apresentados 25
lotes
0% dos recursos apresentados 0
Consultor Funcional 100% dos recursos apresentados 100
% dos Recursos apresentados  75% dos recursos apresentados 75
que tenham formacdo por
uma empresa acreditada pelo 50% dos recursos apresentados 50
[IBA — International Institute
of Business Analysis, em 25% dos recursos apresentados 25
Andlise Funcional (Business
Analysis Body of Knowledge 0% dos recursos apresentados 0
Consultor Tecnolégico 100% dos recursos apresentados 100
% dos Recursos apresentados 75% dos recursos apresentados 75
que detém uma certificagdo
e/ou formacdo em 1 das 50% dos recursos apresentados 50
tecnologias/linguagens de —_" d -
programacgdo inerentes aos BsTeciisds apreseRtados
lotes 0% dos recursos apresentados 0
Tester 100% dos recursos apresentados 100
% dos Recursos apresentados 75% dos recursos apresentados 75
que detém uma certificagdo
e/ou formacdo em realizacio 50% dos recursos apresentados 50
de testes aplicacionais
25% dos recursos apresentados 25
0% dos recursos apresentados 0

A pontuacdo neste subfactor terd um valor atribuido de acordo com a tabela acima referida (1.3 =

pontuacdo), que resultara do somatorio de cada pontuagao por perfil.

. As propostas com precos inferiores ao valor minimo admitido (0,01€) serao excluidas.

4

5. Os precos a apresentar pelos concorrentes nao incluem IVA.

6. Os precos devem ser apresentados em euros com apenas duas casas decimais.
7

. Em caso de empate, serd adjudicada a proposta selecionada na sequéncia de sorteio a desenrolar

presencialmente com os interessados, do qual serd lavrada ata por todos os presentes.
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8. No seguimento do descrito no nimero anterior, o Juri convocara os concorrentes com 3 (trés) dias uteis

de antecedéncia, sendo comunicada a data, hora e local onde se realizara o ato de sorteio.

Artigo 21.2 Decisdo e Adjudicacdo
1. A decisio de adjudicagdo é notificada em simultdneo a todos os concorrentes, acompanhada do relatério
final de andlise das propostas.
2. Juntamente com a notificacdo da decisdo de adjudicagdo, o 6rgdo competente para a decisdo de
contratar deve notificar o adjudicatario para:
a) Apresentar todos os documentos de habilitagdo de acordo com o artigo 77.2 do CCP;
b) Confirmar no prazo que |he for determinado, se for o caso, os compromissos assumidos por terceiras

entidades relativos a atributos ou a termos e condicGes da proposta adjudicada.

Capitulo VI - Habilitagdo
Artigo 22.2 Documentos de Habilitacdo
No prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificagdo da decisdo referida no artigo anterior, o adjudicatario

deve, através da plataforma eletrénica www.comprasnasaude.pt, apresentar:

a) Declarac3o referida na alinea a) do n.2 1 do artigo 81.2 do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP),
conforme Anexo |l ao presente programa de concurso;

b) Documentos de habilitagdo referidos na alinea b) do n? 1 do artigo 81.2 do CCP;

¢) Quando a lei exigir aos concorrentes a titularidade de habilitagdes ou autorizagGes profissionais
especificas para poderem prestar o fornecimento objeto do contrato, devera ser junto

documento comprovativo do mesmo.

Artigo 23.2 Causas de ndo adjudicacdo

Nio haverd lugar a adjudicacio quando se verifique uma das causas previstas no art.792 do CCP.

Capitulo VII - Contratos
Artigo 24.2 Aceitacdo da Minuta do Contrato
A minuta de contrato é enviada ao adjudicatdrio, para aceitacdo, juntamente com a notificacao de

adjudicacao.
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Artigo 25.2 Reclamacgdes da Minuta
1. As reclamag¢bes da minuta do contrato sé podem ter por fundamento a previsdo de obriga¢bes que
contrariem ou ndo constem dos documentos que integram o contrato ou ainda a recusa dos
ajustamentos propostos.
2. No prazo de 10 (dez) dias a contar da apresentagdo da reclamagdo, o 6rgdo que aprovou a minuta do
contrato comunica ao reclamante a sua decisdo.
3. Decorrido o prazo fixado no nimero anterior sem que 6rgdo que aprovou a minuta do contrato se

pronuncie sobre a reclamagdo apresentada, considera-se que a mesma foi rejeitada.

Artigo 26.2 Outorga do Contrato
1. O contrato deve ser celebrado no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da aceitagdo da aceitacao da
minuta ou da decisdo sobre a reclamagdo, mas nunca antes de:
a. Decorridos 10 (dez) dias da notificagdo da decisdo de adjudicagao a todos os concorrentes;
b. Apresentados todos os documentos de habilitacdo exigidos;
c. Confirmados os compromissos por terceiras entidades, se for o caso.
2. 0 érgdo competente para a decisdo de contratar comunica ao adjudicatdrio, com a antecedéncia minima

de 5 (cinco) dias, a data, a hora e local da outorga do Contrato.

Artigo 27.2 Despesas e Encargos

A

As despesas e o0s encargos inerentes a redugdo do contrato a escrito, sdo da responsabilidade do

adjudicatario.

Capitulo VIII - Disposigoes finais
Artigo 28.2 Entrada em vigor e divulgagdo dos Acordos Quadro

1. Os Acordos Quadro entram em vigor no dia seguinte ao da sua divulgagdo nos sitios da internet:

www.catalogo.min-saude.pt e http://spms.min-saude.pt/ .

2. Adivulgacgio dos acordos quadro é feita pela SPMS através dos sitios da internet: www.catalogo.min-

saude.pt e http://spms.min-saude.pt/ .

3. Todas as alteracdes as condicdes iniciais dos contratos efetuadas através de aditamentos serdao

divulgadas nos sitios da internet: www.catalogo.min-saude.pt e http://spms.min-saude.pt/ .
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Artigo 29.2 Prazos

Todos os prazos indicados no presente programa cumprem o disposto no artigo 470.2 do CCP.

Artigo 30.2 Modalidade juridica do agrupamento de selecionados
Em caso de selecdo, todos os membros do agrupamento selecionado, e apenas estes, devem associar-se,

antes da celebracdo do Acordo Quadro, na modalidade de consércio externo.

Artigo 31.2 Falsidade de Documentos e de Declaragdes
Sem prejuizo da participagdo & entidade competente para efeitos de procedimento penal, a falsificacdo de
documentos ou a prestacdo culposa de falsas declaragbes determina, consoante o caso, a respetiva exclusdo

ou a invalidade da adjudicagdo e dos atos subsequentes.

Artigo 32.¢ Legislagdo Aplicavel

Em tudo o que ndo esteja especialmente previsto no presente Programa aplica-se o previsto no CCP.
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ANEXO 1l
Modelo de declaragdo
[a que se refere a alinea a) do n? 1 do Artigo 812 do CCP]

1. ... (nome, nimero de documento de identificagdo e morada), na qualidade de representante legal de
(1) ... (firma, numero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas,
numeros de identificacdo fiscal e sedes), adjudicatdrio(a) no procedimento de ... (designacdo ou
referéncia ao procedimento em causa), declara, sob compromisso de honra, que a sua representada (2):

a) Ndo se encontra em estado de insolvéncia, em fase de liquidacao, dissolugdo ou cessagao de atividade,
sujeita a qualquer meio preventivo de liquidagdo de patriménios ou em qualquer situagdo analoga,
nem tem o respetivo processo pendente;

b) Nao foi objeto de aplicagdo de san¢ao administrativa por falta grave em matéria profissional (3) [ou os
titulares dos seus orgdos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia nao foram objeto de aplicacao
de sancdo administrativa por falta grave em matéria profissional (4)] (5);

c) Nado foi objeto de aplicacdo da sangdo acessoria prevista na alinea e) do n.2 1 do Artigo 21.2 do
Decreto-Lei n.2 433/82, de 27 de outubro, na alinea b) do n.2 1 do Artigo 71.2 da Lei n.2 19/2012, de 8
de maio, e no n.2 1 do Artigo 460.2 do presente Codigo, durante o periodo de inabilidade fixado na
decisao condenatdria;

d) N&o foi objeto de aplicacdo da san¢do acessoria prevista na alinea b) do n.2 2 do Artigo 562.2 do
Codigo do Trabalho (7);

e) N&o foi objeto de aplicagdo, ha menos de dois anos, de san¢do administrativa ou judicial pela utilizagao
ao seu servico de mao -de -obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e contribui¢Oes para a
seguranca social, nio declarada nos termos das normas que imponham essa obriga¢do, em Portugal
(ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal) (8);

f) Ndo prestou, a qualquer titulo, direta ou indiretamente, assessoria ou apoio técnico na preparagao e
elaboragdo das pecas do procedimento que Ihe confira vantagem que falseie as condi¢des normais de
concorréncia.

2. O declarante junta em anexo [ou indica ... como enderego do sitio da Internet onde podem ser
consultados (9)] os documentos comprovativos de que a sua representada (10) ndo se encontra nas
situacOes previstas nas alineas b), d), e) e i) do Artigo 55.2 do Cédigo dos Contratos Pblicos.

3. O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacao de falsas declaragbes implica a caducidade da
adjudicagdo e constitui contra -ordenagdo muito grave, nos termos do Artigo 456.2 do Cadigo dos Contratos
Publicos, a qual pode determinar a aplicagdo da sangdo acesséria de privacdo do direito de participar, como
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candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer
procedimento adotado para a formac¢do de contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade
competente para efeitos de procedimento criminal.

... (local), ... (data), ... [assinatura (11)].

(1) Aplicdvel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressdo «a sua representada».
(3) Indicar se, entretanto, ocorreu a respetiva reabilitagdo.

(4) Indicar se, entretanto, ocorreu a respetiva reabilitagdo.

(5) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa coletiva.

(6) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatdria.

{7) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatdria.

(8) Declarar consoante a situagao.

(9) Acrescentar as informag@es necessarias a consulta, se for o caso.

{10) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressdo «a sua representada».

{11) Nos termos do disposto nos n.os 4 e 5 do Artigo 57.2



Lote 1

Perfil do Recurso

[indicar perfil do recurso] [Indicar n2 de recursos por perfil]

[..] [.]

Perfil do Recurso N2 Anos de Experiéncia

[indicar perfil do recurso] [Indicar n2 de anos de experiéncia]

[5] [...]

Perfil do Recurso Certificagdo/Formacio

[indicar perfil do recurso] [indicacdo da certificagdo ou formacao]

=2 [...]



Lote 2

Perfil do Recurso N2 de Recursos

[indicar perfil do recurso] [indicacdo n2 de recursos por perfil]
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Perfil do Recurso Certificagdo/Formacdo

[indicagdo da certificagdo ou
formacgao]
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[indicar perfil do recurso]
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